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SuPerin edustajisto: Ammatillinen osaaminen turvattava
koulutusreformissa

Suomen l&hi- ja perushoitajaliitto SuPerin edustajisto on huolissaan koulutusreformin vaikutuksista
lahihoitajakoulutukseen. Lahiopetustunteja vahennetaan, jolloin opiskelijoiden teoriaosaamisen taso
karsii. Tydssa oppimisen osuutta lisataan, jolloin tyopaikkaohjaajien tybmaara ja vastuu kasvavat.
Tybnantajalle ei makseta korvausta koulutussopimuksen toteuttamisesta. Osa sairaanhoitopiireista
on jo ilmoittanut, etteivat ne ota lahihoitajaopiskelijoita. SuPerin edustajiston mukaan kaikkien eri
osaamisalojen opiskelijoille tulee taata yhtalainen mahdollisuus suorittaa lahihoitajatutkinto, myos
sairaanhoidon ja huolenpidon.

Koulutusreformin tarkoituksena on saastdd ammatillisesta koulutuksesta 260 miljoonaa euroa vuodessa.
Uuden tutkintorakenteen tavoitteena on vastata nopeammin tydeldman muutokseen ja osaavan
tydvoiman saatavuuteen. Uudistuksessa lisatadn tydpaikoilla tapahtuvaa oppimista ja véhennetaan
lahiopetustunteja ja koulutus on entista raataléidympéaa. Koulutussopimus korvaa nykyisen
tydssdoppimisen.

Ty0paikoilla tapahtuvaa oppimista ei voida lisatg, jos aikaa ja resursseja ei turvata. Koulutusreformissa
on aukkoja, jotka heikentévét koulutettujen lahihoitajien osaamista ja estavét uudistuksen tavoitteiden
toteutumisen kaikilla osaamisaloilla.

Tydsséohjaamisen osuus tulee kasvamaan l&hihoitajien tyossa. Opiskelijoiden ohjaamiseen on
osoitettava riittavasti aikaa ja koulutusta ohjaajille. Koulutuksen jarjestdjan on huolehdittava siitd, etta
ohjaajat tietavat, mit4 ohjaavat ja mika on opiskelijan tiedon ja osaamisen taso tyOpaikalle tultaessa.
Opiskelijoiden ohjaaminen on tyontekijoille vastuullinen tehtéva ja se antaa mahdollisuuden vaikuttaa
opiskelijoiden osaamiseen, mutta nykyisella henkilosto- ja tyomaéaralla se ei tule onnistumaan.

Koulutusreformissa tyonantajat eivat saa korvauksia lahihoitajaopiskelijoiden kouluttamisesta
tyopaikalla. Tama asettaa AMK-tutkintoa suorittavat ja toisen asteen ammatillista tutkintoa suorittavat
eriarvoiseen asemaan. Uudistus on jo nyt johtanut siihen, ettd osa sairaanhoitopiireista on sulkemassa
ovensa l&hihoitajaopiskelijoilta. Julkisen sektorin sote-ty6paikoilla on opetusvelvollisuus. Milla
oikeudella sairaanhoitopiirit kieltaytyvat antamasta tutkinnon vaatimaa ohjausta
lahihoitajaopiskelijoille? Kaikkien opiskelijoiden tulee olla kesken&an samanarvoisessa asemassa.

Vaarana uudistuksessa on, ettd lahiopetuksen vaheneminen heikent&&d osaamisen tasoa. Sosiaali-,
terveys- ja kasvatusalalla opiskelijaa ei saa lahettad tydpaikalle ilman hyvid pohjavalmiuksia. Pitaa
huolehtia, ettd opiskelijoilla on riittavat tiedot ja taidot asiakasturvallisuuden takaamiseksi sek& oman
tyoturvallisuuden varmistamiseksi.

Opiskelijoiden soveltuvuus alalle on varmistettava. Lahihoitajaopiskelijoiden karsivat paasy- ja
soveltuvuuskokeet on ehdottomasti palautettava.

SuPeriin kuuluu yli 90 000 sosiaali- ja terveysalan seka kasvatusalan koulutettua ammattilaista, jotka
ty6skentelevat julkisella ja yksityisella sektorilla.

Lisatietoja:
SuPerin edustajiston puheenjohtaja Heikki Isosaari, 0400 827 543 @

SuPerin puheenjohtaja Silja Paavola, 050 5275 085

SUOMEN LAHI- JA PERUSHOITAJALIITTO SUPER RY, Ratamestarinkatu 12, 00520 Helsinki « Puhelin (09) 2727 910, faksi (09) 2727 9120 « www.superliitto.fi SUPER



