EDUSTAJISTON KANNANOTTO

Ammattiliitto Pron edustajisto: Kriisien aikana suomalaista yhteiskuntaa
pitda koossa sopimusjarjestelmamme

Suomen kilpailukykyd ei pidd kehittdd Suomen palkkatasoa
halpuuttamalla. Keskeiset kilpailukykytekijéit pitdisi hakea tuottavuuden
parantamisesta sekd osaavasta ja innovatiivisesta tyévoimasta.

Suomalaista yhteiskuntaa ovat viime vuosina koetelleet erilaiset kriisit: koronaepidemia, Venajan
hyokkayssota, energiakriisi ja suomalaisten ostovoiman hupenemisen aiheuttama taloudellinen ahdinko.
Kriisien keskelld kasvun ja tulevaisuususkon yllapitaminen nousee yhteiskuntapolitiikan tarkeimmaksi
tehtavaksi. Vahvan yhteiskunnan peruspilareista voidaan pitda kiinni ainoastaan yhdessé sopien.

Ammattiliitto Pro pitaa tarkeana, etta tulevalla hallituskaudella jatketaan osaamiseen ja hyvinvointiin
keskittyvaa investointipolitiikkaa seka pidetdaan huolta julkisen sektorin riittavista resursseista.

Sopimusjarjestelma hyokkidyksen kohteena

Viime vuosina sopimusjarjestelmaéa on haastettu voimakkaasti ympari maailmaa, niin ideologisista kuin
poliittisistakin syistd. Sopimuskulttuurin heikkeneminen, tydmarkkinakiistojen politisoiminen ja
luottamuksen systemaattinen rapauttaminen vahingoittavat suomalaista yhteiskuntaa. Julkisessa
keskustelussa paikallista sopimista myydaan joustona ja helpotuksena, vaikka tosiasiassa olemme
palaamassa 100 vuoden takaiseen aikaan, jossa tyOnantaja haluaa rajata tyontekijoiden oikeutta lakkoon ja
sanella tydehdot suoraan yksittdisten tyontekijéiden osalta. Talla hetkella Elinkeinoelaman Keskusliitto
estda omalla toiminnallaan aitojen liittoneuvottelujen kdaymisen.

Jasentutkimuksemme mukaan Pron jasenet haluavat vahvasti, ettd neuvottelemme tydehdoista heidan
puolestaan. Pro haluaa kehittdd suomalaista ty6elamaa yhdessd sopien.

Tyoehtojen polkemisesta tutkimus- ja innovaatiotoiminnan panostuksiin

Energia- ja inflaatiokriisi nakyy paitsi Suomessa myds maailmalla. Ostovoiman ja reaaliansioiden lasku
vaikuttaa jokaisen kukkaroon. Suomen keskeisissa kilpailijjamaissamme on ymmarretty, ettei ostovoimaa
kannata laskea, koska silla on merkittavia vaikutuksia kulutukseen ja talouteen. Saksan metalliteollisuuden
palkkaratkaisut ovat hyva esimerkki tilanteen ymmarryksesta.

Tuottavuuden kasvu on OECD-maissa pysahtynyt. Kolme neljasosaa maailman tekoalyteknologiasta on vain
viidessd maassa ja yksin Kiinassa on 44 prosenttia maailman teollisuusroboteista. Suomen pitaisi kehittaa
tuottavuutta keinoalylla ja automatiikalla, eikd polkea ty6ehtoja. Tutkimus- ja innovaatiopanostusten
kasvattaminen ja osaamisen kehittaminen ovat meille ainoa oikea tie myds tuottavuuden kasvuun.

Aikamme merkittavin kriisi on ilmastonmuutos, jonka suurin maailmanlaajuinen vastavoima ay-liikkeen
tulisi olla. Suomessa on osaamista, tuotteita ja ratkaisuja, joita tulee hyddyntaa ilmastonmuutoksen
torjumiseen. IiImastonmuutoksen torjuminen ja arjen muutosten tekeminen niin tyépaikoilla kuin
henkilokohtaisessa elamassamme on yhteinen vastuumme.



