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Liitto forbundet

Finlands Polisorganisationers Férbund (SPJL) och Svenska Polisférbundet:
Gemensamt stillningstagande gdllande mellanstatlig 6verenskommelse om
polisiart samarbete i gransomradet

Samarbetet mellan polisen i Finland och Sverige fordjupas genom en ny mellanstatlig 6verenskommelse for
gransomradet, som pa finska sidan omfattar kommunerna Enonteki6, Kolari, Muonio, Pello, Tornea och
Overtorned och pa svenska sidan kommunerna Haparanda, Kiruna, Pajala och Overtorne3.

Finlands Polisorganisationers Férbund (SPJL) och Polisférbundet i Sverige vill gemensamt uttrycka sin oro
over de problem som 6verenskommelsen medfoér, bland annat nar det géller de resurser som kommer att
behdvas och fardigheterna hos de poliser som deltar i samarbetet samt ansvars-, rattssakerhets- och
arbetsmiljofragor.

Finlands Polisorganisationers Forbund framférde i samband med beredningen av 6verenskommelsen sin
oro over fragor som ror polisernas och medborgarnas rattssikerhet, men tyvarr har dessa inte beaktats i
tillracklig omfattning i 6verenskommelsens slutliga formulering.

Vi vill betona att den finska och svenska polisen har ett aktivt och gott samarbete i gransomradet.
Samarbetet omfattar bland annat informationsutbyte, forebyggande verksamhet, uppratthallande av den
allmanna ordningen och sdakerheten samt férundersékningar av brott.

Enligt den nya 6verenskommelsen far en polispatrull i fortsdttningen utan begéran fran den mottagande
staten ta sig in pa den andra statens omrade for att utféra ett uppdrag i en situation dér det ar fraga om
ett allvarligt hot mot liv och halsa.

Samarbetet enligt den nya 6verenskommelsen skiljer sig méarkbart fran det nuvarande samarbetet, som
planeras pa forhand och dar verksamheten sker under ledning av och i ndrvaro av tjansteman fran den
mottagande staten. Ett antal viktiga fragor angaende ledning och ansvar i samband med den praktiska
verksamheten samt fragor som ror utbildning, kompetens, rattssdkerhet och arbetsmiljo forblir otydliga i
overenskommelsen.

Den forsta fragan som vi vill lyfta fram galler kompetens och utbildning. Alla poliser som utfér larm- och
overvakningsuppdrag i samarbetsomradet bor ha de fardigheter som kravs for att utfora kravande
operativa uppdrag inom en frimmande stats omrade. Detta innebar att dessa poliser, utéver goda
sprakkunskaper, dven bor ha kinnedom om det andra landets lagstiftning, forordningar och rattspraxis som
reglerar polisens befogenheter och om polisens maktmedelsredskap och strategier samt praktisk
erfarenhet. Tillracklig kompetens kraver fortlépande utbildning for att sakerstalla funktionsformagan aven i
pafrestande situationer.

Enligt 6verenskommelsen ansvarar vardera parten for utbildningen av den egna polisstyrkan. Den andra
parten bor fa material om lagstiftning som ar av central betydelse med tanke pa éverenskommelsen. Enligt
Overenskommelsen &r strdvan att ordna gemensam utbildning. Gemensam utbildning for de bada
landernas polisstyrkor ordnades senast 2014-2016 med hjalp av EU-finansiering. | utbildningen deltog 150
poliser och den pagick i nagra veckor. Utbildningen ansags vara av hog kvalitet men otillrdcklig. For att
kunna garantera tillrdacklig kompetens kravs omfattande utbildning, for vilken betydande resurser bor
avsattas vid sidan av den normala verksamheten.
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Vi vill fasta uppmarksambhet vid polisens knappa resurser pa bada sidor om griansen. Férhoppningen ar att
overenskommelsen ska minska resursbristen och férkorta de langa responstiderna i glesbygden i norr. Pa
den finska sidan finns det fler polispatruller inom det omrade som éverenskommelsen dn pa den svenska
sidan. Det ar saledes uppenbart att samarbetet i praktiken innebér att de finska polispatrullerna anvands pa
den svenska sidan.

Vi vill dven fasta uppmaéarksamhet vid ansvars-, rittssdkerhet- och arbetsmiljéfragor. Medborgarnas
rattssakerhet ar stark i de nordiska rattsstaterna. Detta avspeglar sig bland annat i de klagomal som
medborgarna riktar mot myndigheter. Hogriskuppdrag kommer att inbegripa gripande och bruk av
maktmedel, som medfor utredningar i efterhand. Férberedelserna infor sddana situationer ar inte
tillrackliga.

Polisernas rattssakerhet betonas vid hogriskoperationer. Det arbetsgivaransvar som ingar i
overenskommelsen utgor inte en tillrdcklig garanti med tanke pa polisernas rattssakerhet och arbetsmiljo.

Vi betonar att ett fungerande samarbete ar viktigt for polisen i de bada landerna. Vi anser emellertid att det
ar viktigt att hitta en 16sning pa de fragor som géller polisernas rattssdkerhet, forsakringsskydd och
arbetsmiljo redan innan 6verenskommelsen trader i kraft.
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