
Kukkasipuli  voi olla rujo, muhkurainen ja 
kolkonkin näköinen - silti siitä hyvässä kasvuympäristössä 
voi kasvaa uutta, kaunista ja kukoistavaa! Uuden kasvun 
odotus on merkki toivosta – diakonian ja kirkon tehtävä 
on tarjota toivoa!

Me Kaarinan seurakunnan diakoniatyöntekijät haluamme 
vahvistaa toivoa istuttamalla kanssasi kukkasipuleita - 
Istutukset viittaavat seuraavaan kevääseen - ja diakonian 
juhlavuoteen!



Diakonia
• auttaa ja tukee haavoittuvassa 

elämäntilanteessa olevia ihmisiä,

• toimii oikeudenmukaisuuden, 
yhdenvertaisuuden ja rauhan puolesta,

• vahvistaa yhdessä tekemistä

• varjelee luomakuntaa

Jokaisessa seurakunnassa tulee olla diakonian virka, jonka hal-
tijana on diakonissa tai diakoni. Diakonissa on saanut terveyden-
huollon ja diakoni sosiaalityön koulutuksen. 

Diakoniatyöntekijät auttavat ihmisiä vaikeissa elämäntilanteissa. He 
auttavat ihmisiä esimerkiksi raha-asioissa, surussa, yksinäisyydes-
sä tai sairaudessa. He järjestävät myös tapahtumia, kuten retkiä ja 
kerhoja. Diakoniatyöntekijät työskentelevät yhteistyössä sosiaali- ja 
terveydenhuollon työntekijöiden sekä eri järjestöjen kanssa. 

Diakoniaa toteuttavat seurakunnat, järjestöt sekä laitokset. Dia-
koniatyöhön osallistuvat niin ammatillisesti koulutetut diakoniavi-
ranhaltijat kuin vapaaehtoisetkin. Kirkko kannustaa myös jokaista 
seurakuntalaista osallistumaan diakoniaan.

Diakoniassa ei ole kyse vain yhdestä seurakunnan työmuodosta, 
diakoniatyöstä, vaan koko kirkon, sen jäsenten ja työntekijöiden, 
yhdessä jakamasta tehtävästä ja elämisentavasta.

Diakonian viran päivää vietetään vuosittain 1.9. - vuonna 2022 on 
kulunut 150 vuotta siitä, kun kirkon työhön ja diakonissan tehtä-
vään vihittiin ensimmäinen työntekijä, Matilda Hoffman.

www.turunseurakunnat.fi/apua-ja-tukea


